
  ACTA 

Expedient núm.: Òrgan col·legiat: 

PLN/2023/1 El ple 

 

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ 

Tipus de 
convocatòria 

Extraordinària
Motiu: «Necessitat d'aprovació del punt inclòs en la convocatòria abans 
del 31 de gener de 2023»

Data 27 de gener de 2023 

Durada Des de les 8:45 fins a les 9:00 hores 

Lloc Saló de Plens 

Presidida per Andreu Isern Pol 

Secretari Antonio Sastre Oliver 

 

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ 

DNI Nom i Cognoms Assisteix

41394521H Andreu Isern Pol SÍ

43037509R Barbara Vachiano Arrom SÍ

43101533Q Francisca Campins Bibiloni SÍ

78218638P Gabriel Crespí Bennassar SÍ

43090028B Joan Antoni Coll Pol NO

78203538L Margarita Llabres Deya SÍ

43058300T Manuel Arrom Torres NO

43106048T Margarita Rosselló Cañellas NO

78206189W Pau Seguí Serra NO

41399256S Sebastian Company Julia SÍ

43093348L Sonia Dauden Carretero SÍ

Excuses d'assistència presentades:
1. Margarita Rosselló Cañellas:
«Motius laborals»
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1. Pau Seguí Serra:
«Motius personals»

 
 

Una  vegada  verificada  pel  Secretari  la  constitució  vàlida  de  l’òrgan,  el  President  obre  la  sessió, 
procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia
 

A) PART RESOLUTIVA 

 

Expedient 16/2022. Càrrecs Públics (Dedicacions, Retribucions i Indemnitzacions)

Favorable Tipus de votació: Nominal
A favor: 5, En contra: 0, Abstencions: 2, Absents: 0

A favor Andreu Isern Pol
Barbara Vachiano Arrom
Margarita Llabres Deya
Sebastian Company Julia
Sonia Dauden Carretero

En contra ---

Abstencions Francisca Campins Bibiloni
Gabriel Crespí Bennassar

Absents ---

APROVACIÓ DE L’ACTUALITZACIÓ DE LES RETRIBUCIONS DEL CÀRREC DE 
SEGONA TINENT DE BATLE EN RÈGIM DE DEDICACIÓ EXCLUSIVA
 
Antecedents:
 
Primer.- L’article 75.1 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, i l’article 74.2 de la llei 20/2006, de 15  
de desembre, regulen el dret dels membres de les corporacions locals a percebre retribucions 
per l’exercici dels seus càrrecs quan els desenvolupin en règim de dedicació exclusiva, amb 
l’obligació corporativa de donar-los d’alta al règim general de la seguretat social, assumint el  
pagament de les quotes empresarials que correspongui. 
 
Segon.- L’article 74.1 de la llei 20/2006, de 15 de desembre, determina la possibilitat que el 
Batle o Batlessa, o si s’escau, un membre electe de la Corporació que compleixin els requisits  
establerts  reglamentàriament  poden  ésser  retribuïts  a  càrrec  de  les  ajudes  finalistes  que 
s’atorguin  a  càrrec  del  fons  creat  expressament  als  pressupost  generals  de  la  comunitat  
autònoma, sempre que exerceixin la seva dedicació en els termes establerts reglamentàriament.
 
Tercer.- Que per acord del Ple adoptat en la sessió ordinària de 25 de gener de 2022 es va  
establir l’exercici de les funcions de la segona tinent de Batle, Sra. Margarita Llabrés Deyà en  
règim de dedicació exclusiva.
 
Quart.-  El Decret 37/2014, de 8 d'agost,  regulador del sistema de compensació econòmica 
destinat als ajuntaments i a les entitats locals menors de les Illes Balears, defineix el sistema de 
compensació econòmica estipulat a l’article 74.1 de la llei 20/2006, de 15 de desembre.
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Cinquè.- L’article 2 del Decret 37/2014, de 8 d'agost, regula els requisits dels ajuntaments que 
poden optar a la compensació econòmica: 
 

 Que la població oficial del municipi no superi els 6.000 habitants.
 Que la  totalitat  dels  recursos  ordinaris  del  pressupost  definitivament  aprovat  l’any 

anterior a la sol·licitud no superi els 3.500.000,00 €.
 Que la xifra global de retribucions, indemnitzacions i assistències que l’entitat local 

prevegi abonar en l’anualitat de la sol·licitud al resta dels membres electes no superi  
l’import de compensació sol·licitada.

 
Sisè.- Que  en  data  22  de  desembre  de  2022  la  Direcció  General  de  Cooperació  Local  i 
Patrimoni  va  comunicar  a  l’Ajuntament  la  convocatòria  de  la  compensació  econòmica 
destinada als Ajuntaments per a l’exercici 2023, assenyalant que l’import màxim compensable 
de  les  retribucions  brutes  del  membre  electe  per  a  l’any  2023  és  de  41.226,42  euros 
corresponents a 14 mensualitats més el cost de la seguretat social a càrrec de l’Ajuntament. 
 
Setè.- L’article 22.2.e) i 22.2.i) de la llei 7/1985, de 2 d’abril, determina que l’aprovació de les 
retribucions i indemnitzacions als regidors és competència indelegable del Plenari.
 
Per tot l’anterior es proposa al Ple l'adopció dels següents:
 
Acords:
 
Primer.- Actualitzar les retribucions del càrrec amb dedicació exclusiva amb efectes a partir 
de l’1 de gener de 2023 en la quantia de 41.226,42 €/anuals (14 mensualitats de 2.944’74 
€/mes), amb un règim de dedicació mínima necessària per a la percepció de dites retribucions, 
d'acord  amb  l’establert  a  l'art.  74.3  LMRLIB,  equivalent  a  37,5  hores  setmanals,  que  
s’actualitzaran de conformitat amb els límits que fixi anualment la Comunitat Autònoma de les 
Illes Balears als efectes de sol·licitar la compensació econòmica establerta al Decret 37/2014, 
de 8 d’agost.
 
Segon.- Donar d'alta en el Règim General de la Seguretat Social el membre de la corporació  
que exerceixi el càrrec en règim de dedicació exclusiva, assumint la corporació el pagament de  
les quotes empresarials que corresponguin.
 
Tercer.- Sol·licitar el règim de compensació econòmica per la dedicació exclusiva del Batle 
President a la Conselleria d'Interior del Govern de les Illes Balears, conforme a l’establert en el  
Decret 37/2014, de 8 d’agost, regulador del sistema de compensació econòmica destinat als  
ajuntaments i entitats locals menors de les Illes Balears, dictat en desplegament de l'art. 74.1 de  
la llei 20/2006, de 15 de desembre.
 
Quart.-  Publicar el present  acord en el  Butlletí  Oficial de les Illes Balears i  en el Taulell  
d’anuncis de la Corporació de conformitat amb l’establert en l’article 75.5 de la llei 7/1985, de  
2 d’abril, reguladora de les bases del règim local

 
 

B) ACTIVITAT DE CONTROL 

 

No hi ha assumptes
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C) PRECS I PREGUNTES 

 

No hi ha assumptes

 
 

 
DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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